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УТВЕРЖДЕНО 

Приказ директора 

Общества с ограниченной ответственностью  

«БлицФинанс» 

№ 29 от «02» ноября 2026 г. 

Настоящая редакция опубликована 

02.11.2026 и вступает в силу 12.11.2026. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ 

за оказание услуг оператора сервиса потребительского онлайн-
заимствования «Факел» 

За оказание услуг по Публичному договору возмездного оказания услуг 

оператора сервиса потребительского онлайн-заимствования «Факел» по 

созданию условий для заключения и исполнения посредством Сервиса 

договоров займа денежных средств (далее – Услуги) ООО «БлицФинанс» (далее 

– Оператор) взимается вознаграждение: 

№ 
Наименование 
услуги 

Размер 
вознаграждения, 
без НДС* 

Порядок уплаты 

1 Оказание Услуг 
Клиенту, который 
выступает 
заемщиком по 
договору займа 

9,0 % (девять 
процентов) от 
суммы 
предоставляемого 
займа 

Исчисляется от суммы платежа 
по предоставлению займа. 
Уплачивается Заемщиком 
путём удержания Банком-
партнёром из суммы платежа, 
проводимого в пользу 
Заемщика по договору займа 

2 Оказание Услуг 
Клиенту, который 
выступает 
заимодавцем по 
договору займа 

4,5 % (четыре с 
половиной 
процента) от 
суммы, 
подлежащей 
оплате заимодавцу 
при исполнении 
договора займа 

Исчисляется от суммы 
возвращаемого займа, 
процентов за пользование 
займом, пени (при начислении). 
Уплачивается Заимодавцем 
путём удержания Банком-
партнёром из суммы платежа, 
проводимого в пользу 
Заимодавца по договору 

* Без НДС (абз. 3 п. 27 Положения о Парке высоких технологий, утверждённого 

Декретом Президента Республики Беларусь от 22.09.2005 № 12). 

Примечания: 

1. Размер вознаграждения Оператора, уплачиваемого каждым Клиентом в 

связи с одним договором займа, не может превышать 10 % (десяти 

процентов) от суммы займа, предоставленного по такому договору. 
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2. Вознаграждение взимается: 

– при предоставлении займа — однократно из суммы платежа по 

предоставлению займа; 

– при погашении займа (в том числе частичном) — из суммы каждого 

платежа, проводимого в пользу Заимодавца по договору займа. 

3. Оператор вправе изменять Перечень вознаграждений в одностороннем 

порядке, разместив его новую редакцию на Сайте и уведомив Клиентов 

через Личный кабинет не менее чем за 7 (семь) рабочих дней до 

вступления изменений в силу. Новая редакция применяется к договорам 

займа, заключённым после её вступления в силу. 

4. Вознаграждение включает расходы на оплату услуг Банка-партнёра по 

проведению платежей по договору займа; отдельно такие расходы с 

Клиента не взимаются. 

5. Сумма вознаграждения рассчитывается с округлением до целой копейки 

по правилам математического округления. 


